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Le 31 mars 2023

Chers membres de la FCAB-CFLA,

La FCAB-CFLA lance un appel de candidatures pour la présidence du Comité
d’action pour le climat. Les candidats doivent faire partie d’au moins une des
associations membres de la FCAB-CFLA, dont la liste se trouve ici.

A propos du Comité d’action pour le climat

Le Comité d’action pour le climat est le plus récent comité stratégique de la
FCAB-CFLA. Son mandat consiste a se pencher sur les questions en lien avec la
crise climatique qui concernent les bibliothéques canadiennes, afin de formuler
des recommandations en matiére de politiques a [lintention du Conselil
d’administration de la FCAB-CFLA et d’agir comme ressource d’information pour
ses membres. Le Comité soutiendra le secteur des bibliotheques canadiennes en
luttant de fagon collective contre la crise climatique et en misant sur le
renforcement des capacités, le tout conformément a I'objectif de développement
durable n° 13 des Nations Unies sur l'action climatique.

Les responsabilités du Comité comprennent :

e la collaboration avec les comités existants au sein de la FCAB-CFLA et les
associations membres afin de renforcer les efforts du secteur;

e le soutien et la promotion des efforts de sensibilisation aux changements
climatiques déployés par les bibliotheques canadiennes;
le travail d’étalonnage et de collecte de données a I'échelle du pays;
la représentation de la FCAB-CFLA dans ses efforts de promotion du
développement durable dans le cadre du mandat de la Fédération.

Le réle du président



Puisqu’il s’agit d’'un nouveau comité, le président collaborera avec le Conseil
d’administration de la FCAB-CFLA pour former le comité inaugural et appuyer
I'élaboration du plan de travail de la premiere année. Cette collaboration mettra
en lumiére l'importance stratégique du Comité pour la FCAB-CFLA ainsi que
pour ses associations membres. En outre, le président collaborera avec le
personnel et les membres du Conseil d’administration de la FCAB-CFLA afin de
choisir les membres du Comité au moyen d’un appel ouvert.

Comme il est mentionné dans la Politique du Comité, le président du Comité sera
choisi par le Conseil d’administration de la FCAB-CFLA. La personne choisie
occupera ce réle pour une durée initiale de deux ans, puis aura la possibilité de
renouveler son mandat a la discrétion du Conseil d’administration. On s’attend a
ce que les candidats pour ce rOle possedent de trés bonnes connaissances
fondamentales sur les questions liées aux enjeux climatiques, en plus d'une
compréhension manifeste de l'objectif de développement durable n° 13 des
Nations Unies sur I'action climatique. La préférence sera accordée aux candidats
ayant de l'expérience en élaboration de stratégies axées sur le climat,
particulierement dans les bibliothéques. La personne choisie devra également
posséder de I'expérience de travail de comité, préférablement dans un rdle de
leadership.

Les candidatures seront acceptées par le Comité exécutif de la FCAB-CFLA aux
fins d’approbation par le Conseil d’administration de la FCAB-CFLA. Pour
soumettre votre candidature, veuillez envoyer, d’ici le 30 avril 2023, un courriel a
'adresse info@cfla-fcab.ca en accompagnant le tout d’une déclaration d’intérét
énongant votre expérience pertinente, y compris votre adhésion a l'une des
associations membres de la FCAB-CFLA.
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